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RÉUNION DU CONSEIL FACULTAIRE DU 15 AVRIL 2024 
 

 

Procès-verbal de la réunion du Conseil de la Faculté des sciences sociales tenue le lundi 15 avril 2024, à 
15 h 30, en présence et en mode visioconférence. 

PRÉSENCES  

Membres d’office 
 

Vice-doyen aux études 
Vice-doyenne à la recherche 

HERRMANN, Markus 
DRAPEAU, Sylvie 

Directeur ANT 
Directeur ECN 
Directeur POL (intérim) 
Directrice PSY (intérim) 
Directeur RLT 
Directeur SOC 
Directrice TSC 
 

HÉBERT, Martin 
GORDON, Stephen 
DUCHESNE, Erick 
BÉGIN, Catherine 
LUC, Sylvain 
MARCOUX, Richard 
BRASSARD, Renée 

Membres élus   
Professeure ANT 
Professeur POL 
Professeur PSY 

LLOYD, Stéphanie 
OUIMET, Mathieu 
VÉZINA, Jean 

Professeur TSC LEMAN-LANGLOIS, Stéphane 
Représentant des chargés de cours BEAUDOIN, Samuel 
Étudiante 1er cycle – POL 
Étudiante 1er cycle - CRI 

FORTIN, Marie-Félixe 
NOEL, Virginie 

AEAPRI BLACKBURN, Léonie  
AESS 
Étudiant 2e/3e cycles – CRI 
Étudiante 2e/3e cycles – POL 
 

HARTON, Thomas 
FRÉCHETTE, Julien 
FLEURIME, Rose-Carline 
 

Invités (sans droit de vote)  
Directeur exécutif 
Agente de recherche et de planification 

GERMAIN, Harold 
GOULET, Sophie 

Conseillère en gestion des études 
Conseillère en gestion des études 

GAUDREAU, Emilie 
FERLAND, Chantale 

Conseillère en gestion des études 
Responsable de promotion et d’information sur les études 
Professeur SOC 
Professeure SOC 

VÉZINA, Vincent-Mathieu 
PICARD, Annie 
FERNANDEZ, Fabrice 
LACOMBE, Sylvie 

 
EXCUSÉS  

 

Doyenne CAMPANA, Aurélie 
Directeur ESEI PAQUIN, Jonathan 
Professeur ECN BEAUDREAU, Bernard C. 
Professeure RLT BETTACHE, Mustapha 
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Professeur SOC 
Représentant des chargés de cours 
Représentante recherche et personnel administratif 
Étudiante du 1er cycle – ANT 
Étudiante 1er cycle - ANT 
Étudiant du 1er cycle – ECN 
Étudiant du 1er cycle – ECN 
Étudiante 1er cycle – PSY 
Étudiant du 1er cycle - RLT 
Étudiante du 1er cycle – SOC 
Étudiants du 1er cycle - TSC 
Étudiante 2e/3e cycles – ECN 
Étudiant 2e/3e cycles - PSY 

FURUKAWA-MARQUES, Dan 
MAROIS, Sylvain 
TANGUAY, Dominique 
SIMARD, Gabrielle 
GIGUÈRE, Alexane 
GIROUX, Samuel 
DOUCET, Antoine 
CLOUTIER-BERNARD, Klara 
PILOTE, Jasmin 
DUSSAULT, Rosanne 
LANDRY, Rose 
GUEYE, Papa-Massamba 
GRAVEL, Jérôme 

Étudiant 2e/3e cycles – SOC MARCOUX, Léonard 
Étudiante 2e/3e cycles – TSC 
Coordonnateur à l’administration 
Conseillère en communication 
Conseillère en gestion des études 

GUILBAULT, Élisabeth 
BERNIER, Mathieu 
EL HAFI, Nabiha 
BOUCHARD, Hélène 

Conseillère en gestion des études 
Conseiller en gestion des études 
Conseillère en gestion des études 
Conseillère en gestion des études 
Agente de recherche et de planification 
Conseillère en développement de la recherche 
Conseillère en développement de la recherche 
Responsable du Centre de serv. partagés en ress. infor. 

GAERTNER, Vanessa 
JOLIN, Mathieu 
RODRIGUE, Julie 
TALAIA, Amélie 
JEAN, Jessica 
LAPLANCHE, Laurie 
RHUGENDA, Sylvie-Marianne 
SAMSON, David 

Responsable de promotion et d’information sur les études 
Professeure - TSC 

VERREAULT, Mélissa 
ÉTHIER, Sophie 

 
 

1. Adoption de l’ordre du jour 

Sur la proposition de Sylvie Drapeau appuyée par Richard Marcoux, il est unanimement résolu 
d’adopter l’ordre du jour comme présenté. 

 
2. Adoption du procès-verbal de la réunion du 11 mars 2024 

Sur la proposition de Sylvie Drapeau appuyée par Markus Herrmann, il est unanimement résolu 
d’adopter le procès-verbal du 11 mars 2024 comme présenté. 

 
3. Informations de la direction 

Mot de la doyenne 

La doyenne est absente. La séance est donc présidée par Sylvie Drapeau. 

Mot du directeur exécutif 

Aucun point d’information. 
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Information du vice-décanat aux études 

Vincent-Mathieu Vézina, conseiller à la gestion des études expérimenté, sera dorénavant res-
ponsable du Centre d’appui à la réussite de la Faculté des sciences sociales. La planification des 
ateliers du Centre d’appui à la réussite de la prochaine année académique 2024-2025 va bon 
train. La Faculté des sciences sociales va de nouveau collaborer avec la Faculté des sciences de 
l’éducation, la Faculté des lettres et des sciences humaines, ainsi que la Faculté de théologie et 
de sciences religieuses, et offrir une programmation tout au long de l’année. Avec Vincent-Ma-
thieu et les mentors intéressés, une nouvelle série d’ateliers sera offerte, soit « Parlons Études » 
et « Parlons recherche ». La première s’adressera aux personnes étudiantes de premier cycle et 
de l’international, alors que la deuxième s’adressera aux personnes étudiantes de cycles supé-
rieurs. 

Par ailleurs, deux retraites d’écriture ont été organisées en avril. Ces retraites, qui se sont dé-
roulées au Centre de spiritualité des Ursulines, ont été un succès. Deux ateliers sur le langage 
de programmation R : analyse quantitative et qualitative ont également été organisés. Ces ate-
liers ont également connu beaucoup de succès. 

Enfin, le vice-doyen invite les représentantes et représentants des personnes étudiantes à as-
surer le suivi des renouvellements de mandats, et précise que la première rencontre du Conseil 
facultaire de l’année 2024-2025 aura lieu le 7 octobre 2024. 

Information du vice-décanat à la recherche 

Résultat du concours CRSH Savoir. Dix-huit demandes ont été soumises l’automne dernier par 
nos professeures et professeurs. De ce nombre, huit ont été financées. Le taux de succès de la 
Faculté est de 38,9 %, soit au-dessus de celui de l’Université Laval (33,3 %) et du taux national 
(34,1 %).  

Inventaire des équipements de recherche. Le Vice-rectorat à la recherche, à la création et à l’in-
novation (VRRCI), en collaboration avec la Direction des technologies de l’information, travaille à 
mettre en place de façon graduelle Hector, un nouvel outil technologique offert pour inventorier et 
valoriser les infrastructures et les équipements de recherche situés sur les sites d’activités liés à la 
recherche de l’Université Laval. À terme, cette initiative permettra notamment à l’Université de se 
conformer aux recommandations des trois organismes subventionnaires fédéraux et de la Fonda-
tion canadienne pour l’innovation (FCI). Ces derniers mois, les infrastructures et équipements de 
recherche de la FSS d’une valeur de 7 000 $ et plus ont été répertoriés dans Hector. Ainsi, vous 
pouvez dès aujourd’hui consulter les 42 actifs de la FSS inventoriés en vous connectant à Hector via 
le bouton « Se connecter avec Microsoft », puis en cliquant sur « Inventaire » et « Actifs ». L’outil a 
été présenté aux membres de notre communauté le 21 mars dernier.  

Concours de Chaire de recherche du Canada. Le VRRCI lancera au début du mois de mai le concours 
de Chaire de recherche du Canada pour l’année 2024-2025.  

 
4. Questions des membres 

Aucune question de la part des membres. 

 

 
 

https://infra-recherche.ulaval.ca/security/login
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5. Création du microprogramme de deuxième cycle sur les enjeux sociaux de la santé 

CONSIDÉRANT la volonté de contribuer à l’offre de formation de l’Université Laval dans un do-
maine d’étude en demande;  

CONSIDÉRANT la volonté d’offrir une formation spécialisée sur les aspects sociaux de la santé 
aux personnes titulaires d’un baccalauréat dans une discipline des sciences sociales ou de la 
santé qui souhaitent travailler ou qui travaillent dans le secteur de la santé et des services so-
ciaux ou autres secteurs connexes (ex. : ergothérapeutes, infirmières et infirmiers, travailleuses 
et travailleurs sociaux); 

CONSIDÉRANT QUE ce microprogramme se distingue d’autres programmes comparables par 
son approche spécialisée dans le champ de la sociologie, ce qui favorise le développement de 
connaissances complémentaires dans un domaine majoritairement investi par la gestion, les 
politiques publiques, les approches en santé et sécurité au travail; 

CONSIDÉRANT QUE le corps professoral du Département de sociologie réunit des expertises 
diversifiées qui permettent d’analyser les enjeux sociaux de la santé à travers le prisme de la 
diversité, de différents angles, concepts et méthodes; 

CONSIDÉRANT les liens très étroits de ce microprogramme avec le centre de recherche VITAM 
qui privilégie une approche multisectorielle pour l’étude des enjeux de santé durable. 

IL EST PROPOSÉ :  

« D’adopter le microprogramme de deuxième cycle sur les enjeux sociaux de la santé à compter 
de la session d’automne 2024. » 

Sur la proposition de Markus Herrmann, appuyée par Richard Marcoux, il est unanimement 
résolu d’approuver la création du microprogramme. 

 Erick Duchesne demande si des consultations ont eu lieu afin d’identifier des cours d’autres 
unités qui pourraient contribuer au microprogramme, notamment en science politique ou en 
affaires publiques. Richard Marcoux précise qu’un inventaire de tous les cours dans le domaine 
de la santé en sciences sociales et d’autres facultés a été réalisé. Il mentionne que si des cours 
d’autres unités rejoignent les intérêts de ce microprogramme, il sera possible de les ajouter 
même si le microprogramme est déjà implanté. Fabrice Fernandez confirme qu’un tel inventaire 
a effectivement été effectué, tout en faisant attention de ne pas empiéter sur les autres do-
maines de compétences des autres unités. Il mentionne que l’idée était de focaliser sur les cours 
des nouveaux professeures et professeurs en sociologie ayant un domaine de compétence en 
santé. Il précise qu’il sera effectivement possible d’ajouter ces cours dans la Règle 2 du micro-
programme. 

 
6. Changement d’appellation du microprogramme sur les enjeux contemporains du monde 

arabe et du Moyen-Orient 

 
CONSIDÉRANT la création du microprogramme sur les enjeux contemporains du monde arabe 
et du Moyen-Orient le 16 octobre 2017; 
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CONSIDÉRANT l’importante diversité ethnique, linguistique, religieuse, culturelle et politique 
qui caractérise le monde arabe et le Moyen-Orient et l’importance d’une formation multidisci-
plinaire pour saisir cette diversité; 

CONSIDÉRANT l’ajout de cours sur l’anthropologie du religieux et l’anthropologie d’Iran au 
microprogramme; 

CONSIDÉRANT l’importance de refléter ce changement dans le titre du microprogramme;    

Il EST PROPOSÉ : 

« De modifier l’appellation du microprogramme sur les enjeux contemporains du monde 
arabe et du Moyen-Orient par Microprogramme sur le Moyen-Orient et mondes musulmans ». 

IL EST ÉGALEMENT PROPOSÉ :  

« Que ce changement entre en vigueur à la session d’hiver 2025. » 

Sur la proposition de Markus Herrmann, appuyée par Martin Hébert, il est unanimement résolu 
d’approuver le changement d’appellation. 

Samuel Beaudoin se questionne sur l’intention derrière ce changement d’appellation. Stepha-
nie Lloyd précise que depuis la création du microprogramme, il n’y a pas suffisamment de cours 
offerts régulièrement pour couvrir les enjeux contemporains du monde arabe et du Moyen-
Orient. Elle note aussi l’abolition de quelques cours du microprogramme. Face à ce constat, il a 
été décidé de modifier le microprogramme avec les cours existants et d’y intégrer des nouveaux 
cours. L’appellation proposée permet donc d’ouvrir la formation vers d’autres régions mon-
diales, ce qui explique notamment « mondes musulmans », au pluriel. 

Erick Duchesne mentionne qu’avec cette nouvelle appellation et l’ouverture à d’autres régions 
mondiales, des professeures et professeurs du Département de science politique pourraient 
également contribuer au programme, notamment Alexandre Paquin-Pelletier. 

 
7. Précision relative aux places réservées au baccalauréat en travail social 

 
CONSIDÉRANT QUE le baccalauréat en travail social réserve deux places par année pour les 
personnes ayant à la fois le statut de résident du Québec et celui de membre des Premières 
Nations ou des Inuit et avec une cote de rendement supérieure à 22;  

CONSIDÉRANT QUE la formulation actuelle ne correspond pas à la pratique d’attribution des-
dites places réservées à cette clientèle au baccalauréat en travail social;  

IL EST PROPOSÉ : 

« De corriger la formulation suivante :  

Deux places sont réservées aux titulaires d’un diplôme d’études collégiales ou universitaires 
ayant à la fois le statut de résidente ou résident du Québec et celui de membre des Premières 
Nations ou des Inuit au Québec, ainsi qu’une cote de rendement supérieure à 22. 

Par la formulation suivante : 

Deux places hors contingent sont réservées aux titulaires d’un diplôme d'études collégiales ou 
universitaires ayant à la fois le statut de résidente ou résident du Québec et celui de membre 
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des Premières Nations ou des Inuit au Québec, ainsi qu'une cote de rendement supérieure 
à 22. » 

IL EST ÉGALEMENT PROPOSÉ :  

« Que ce changement entre en vigueur à la session d’automne 2025. » 

Sur la proposition de Markus Herrmann, appuyée par Thomas Harton, il est unanimement ré-
solu d’approuver la précision. 

 

8. Modification aux exigences linguistiques pour l’obtention du diplôme de maîtrise et de doc-
torat en sociologie 

 
CONSIDÉRANT QUE les logiciels de traduction sont de plus en plus sophistiqués et de plus en 
plus utilisés par les étudiantes et les étudiants; 

CONSIDÉRANT QUE plusieurs programmes de maîtrise et de doctorat de la Faculté des sciences 
sociales n’ont pas cette exigence linguistique de diplomation;  

CONSIDÉRANT QUE la passation des tests de langue et l’atteinte du niveau requis encourent 
des délais et des frais supplémentaires pour l’étudiante ou l’étudiant concerné, qui sont parti-
culièrement importants pour les étudiantes et étudiants internationaux. 

IL EST PROPOSÉ : 

« De retirer l’exigence de maîtrise de l’anglais pour la diplomation à la maîtrise et au doctorat 
en sociologie à partir de la session d’automne 2024. » 

IL EST ÉGALEMENT PROPOSÉ :  

« Que la connaissance de l’anglais soit dorénavant indiquée de cette façon :  

Même si la connaissance de l’anglais n’est pas une condition d’admission, la réussite de ce pro-
gramme est liée à la capacité de comprendre des textes en anglais. Compte tenu du nombre 
considérable d’ouvrages dans cette langue, l’étudiante ou l’étudiant qui ne maîtrise pas suffi-
samment la langue anglaise pourrait éprouver des difficultés dans ses études. Il doit donc s’as-
surer d’avoir une bonne compréhension de l’anglais dès le début de son programme. » 

Sur la proposition de Markus Herrmann, appuyée par Richard Marcoux, il est unanimement 
résolu d’approuver la modification. 

 
9. Modification aux sessions d’admission de la maîtrise avec stage de recherche en sociologie 

CONSIDÉRANT QU’une proportion importante des étudiantes et étudiants qui font une de-
mande d’admission à la maîtrise avec stage de recherche en sociologie proviennent de l’inter-
national; 

CONSIDÉRANT QUE les étudiantes et étudiants internationaux qui déposent une demande 
d’admission à la session d’hiver n’ont pas le temps requis pour obtenir leurs documents légaux 
pour le début de la session.  
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CONSIDÉRANT QUE les étudiantes et étudiants qui n’ont pas leurs documents légaux à temps 
pour débuter la session doivent faire des reports pour la session d’automne suivant, ce qui de-
mande d’analyser les dossiers à l’hiver et à nouveau à l’automne (double charge de travail); 

CONSIDÉRANT QUE les cours de sociologie sont majoritairement en présentiel, donc les étu-
diantes et étudiants ne peuvent pas débuter les cours à distance à partir de leur pays en atten-
dant d’obtenir les documents légaux; 

CONSIDÉRANT QUE le nouveau cheminement proposé aux étudiantes et aux étudiants à la 
suite de l’évaluation périodique est structuré en fonction d’un début à la session d’automne. 

IL EST PROPOSÉ : 

« De fermer l’admission à la session d’hiver pour la maîtrise avec stage de recherche en socio-
logie. » 

IL EST ÉGALEMENT PROPOSÉ : 

« Que ce changement entre en vigueur à la session d’hiver 2025. » 

Sur la proposition de Markus Herrmann, appuyée par Richard Marcoux, il est unanimement 
résolu d’approuver la modification. 

 

10. Nomination de la nouvelle direction des programmes de maîtrise en économique 

CONSIDÉRANT la fin du mandat de Vincent Boucher à titre de directeur des programmes de 
maîtrise en économique le 31 mai 2024. 

IL EST PROPOSÉ : 

« D’approuver la nomination de Stephen Gordon à titre de directeur par intérim des pro-
grammes de maîtrise en économique à compter du 1er juin 2024 jusqu’au 31 décembre 2024. » 

IL EST ÉGALEMENT PROPOSÉ : 

« D’approuver la nomination de Luc Bissonnette à titre de directeur des programmes de maî-
trise en économique à compter du 1er janvier 2025 jusqu’au 31 mai 2028. » 

Sur la proposition de Markus Herrmann, appuyée par Stephen Gordon, il est unanimement ré-
solu d’approuver la modification. 

 
10. Divers 

Aucun point divers. 

 

11. Levée de la séance 

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée à 16h04. 


