
P1

Programme d’internat
en psychologie clinique

2026-2027



P2

Un internat au Centre de santé  
et de consultation psychologique  
c’est :
•	 Développer un large éventail d’habiletés d’intervention  
	 à l’intérieur d’un cadre de travail où l’autonomie est favorisée; 

•	 Faire partie d’une équipe chevronnée de psychologues  
	 et d’autres professionnelles et professionnels de la santé  
	 (médecins, psychiatre, infirmières praticiennes spécialisées, 	 
	 infirmières cliniciennes, travailleuses et travailleurs sociaux, 		
	 techniciennes et techniciens en travail social,  
	 nutritionniste, physiothérapeute, etc.); 

•	 Rencontrer une grande diversité de problématiques  
	 et se préparer à un travail de psychologue dans les milieux  
	 publics et privés;

•	 Recevoir une bourse de 5 000 $ offerte par le milieu,  
	 en complément à la bourse des internats en psychologie  
	 versée par le ministère de l’Enseignement supérieur (MES). 
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Description  
du milieu
Le Centre de santé et de consultation psychologique fait partie  
de la vaste gamme de des Services à la vie étudiante  
de l’Université de Montréal qui répondent aux divers besoins  
des personnes étudiantes, autant en matière de santé  
que de soutien aux études, d’expérience étudiante ou  
d’aide financière et d’emploi. 

Le Centre de santé et de consultation psychologique offre  
des services intégrés de première ligne en santé mentale  
et physique afin de maintenir et d’améliorer la santé et  
le bien-être de la population étudiante.  
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Fondé en 1969, le secteur psychologie 
du Centre de santé et de consultation 
psychologique de l’UdeM est  
l’un des plus anciens services  
de consultation psychologique  
universitaire au pays et l’un des plus  
fréquentés au Canada, offrant plus  
de 10 000 entrevues de consultation 
annuellement. Il répond aux besoins 
nombreux et variés de la population  
universitaire et accueille près  
de 3 000 demandes de soutien  
par année.

Depuis 1986, le service intègre  
des étudiantes et des étudiants  
au doctorat et des psychologues  
en début de carrière à son équipe  
professionnelle. Plus de 175 psychologues 
y ont exercé au fil des ans et  
ont contribué à la formation de plus  
de 270 stagiaires et internes  
en psychologie.

Le Centre de santé et de consultation 
psychologique accueille la communauté 
étudiante de l’Université de Montréal, 
composée majoritairement de jeunes 
adultes, et répond à ses besoins  
multiples en termes de bien-être  
psychologique.

Grâce à la diversité des problématiques 
rencontrées, le Centre de santé et  
de consultation psychologique  
est un milieu de formation complet,  
stimulant et riche. Il permet le  
développement de compétences  
habilitant à une pratique générale  
de la psychothérapie.

Voici quelques-uns des motifs  
présentés par la clientèle :

•	Symptômes anxieux et stress  
	 reliés aux études

•	Problématiques de l’humeur,  
	 deuil et rupture amoureuse

•	Difficultés relationnelles, enjeux  
	 de personnalité et gestion  
	 des impulsions

•	Usage problématique de substances 	  
	 ou d’Internet et autres enjeux  
	 de dépendance

•	Problématiques alimentaires,  
	 d’image corporelle et d’estime de soi

•	Questionnement identitaire relié  
	 aux enjeux développementaux

Historique 

Clientèle desservie
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Des services de psychothérapie  
individuelle sont offerts à la population 
étudiante (15 séances maximum).  
Pour les personnes étudiantes qui  
le souhaitent, il est aussi possible  
de participer à des groupes d’échanges  
et de l’accompagnement psychologique  
sur des thématiques variées (sommeil,  
quête identitaire). 

L’équipe des psychologues offre aussi 
des consultations psychologiques  
d’urgence, ainsi qu’une ligne télépho-
nique de soutien pour conseiller  
le personnel de l’Université de Montréal 
dans ses efforts pour accompagner  
les personnes étudiantes. 

Enfin, les psychologues sont impliqué[e]s 
dans le développement et la réalisation 
d’activités de prévention et de  
promotion de la santé psychologique, 
notamment à travers le réseau  
des Sentinelles et le programme  
de pairs-aidants.

L’équipe du secteur psychologie  
se compose d’une quarantaine  
de psychologues et doctorants.  
Les échanges et l’enrichissement  
entre les différentes approches  
cliniques y sont favorisés. 

Ces psychologues travaillent  
en collaboration avec l’ensemble  
des professionnels et professionnelles 
du Centre de santé et de consultation 

psychologique (médecins, psychiatre, 
infirmières praticiennes spécialisées, 
infirmières cliniciennes, travailleuses  
et travailleurs sociaux, techniciennes  
et techniciens en travail social,  
nutritionniste, physiothérapeute, etc.), 
ainsi qu’avec des partenaires internes  
et externes. 

Services offerts

Équipe multidisciplinaire
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Situé au 2101, boulevard  
Édouard-Montpetit, en face  
du Centre sportif (CEPSUM) et  
à deux pas de la station de métro,  
le Centre de santé et de consultation 
psychologique est aussi facilement  
accessible en vélo.

Rénovés et climatisés, les bureaux  
du Centre de santé et de consultation 
psychologique offrent de beaux  
espaces qui répondent aux exigences 
du cadre clinique nécessaire à l’exercice 
de la psychothérapie. Chaque interne 
dispose également d’un poste  
de travail et a accès, via l’installation  
du bureau électronique, au système 
clientèle, à la messagerie électronique 
et aux systèmes pertinents.

De plus, les personnes qui le souhaitent 
pourraient continuer de travailler  
au Centre de santé et de consultation 
psychologique après leur internat.

Milieu d’internat 



Descriptif des  
internats offerts

Le programme d’internat du Centre de santé et  
de consultation psychologique de l’UdeM est depuis longtemps 

reconnu par les départements de psychologie des universités 
québécoises et répond aux normes de l’Ordre des psychologues 

du Québec et de la Société canadienne de psychologie.  
Ce programme est continuellement adapté afin de répondre 

aux besoins des internes et de suivre l’évolution des exigences 
universitaires et de la profession. 
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L’internat permettra de satisfaire  
aux exigences relatives aux domaines 
de compétences décrits par l’Ordre  
des psychologues du Québec soit les 
relations interpersonnelles, l’évaluation, 
l’intervention, l’éthique et la déontologie, 
la consultation et la supervision.

Les objectifs poursuivis par  
le programme d’internat sont :

•	assurer la réalisation d’activités  
	 cliniques (évaluation et intervention) 	  
	 permettant à l’interne de faire  
	 l’acquisition, l’intégration et  
	 la consolidation des connaissances 	  
	 théoriques et pratiques nécessaires  
	 à l’exercice de la psychologie clinique;

•	favoriser le développement  
	 et l’actualisation des compétences 		
	 personnelles, relationnelles  
	 et professionnelles permettant  
	 l’intervention efficace en psychologie 		
	 clinique; 

•	approfondir ses connaissances 		   
	 éthiques et déontologiques  
	 en lien avec les problématiques  
	 rencontrées lors de l’internat;

•	s’initier aux exigences  
	 administratives d’un service public.

Différentes activités d’apprentissages 
et d’échanges sont offertes tout  
au long de l’internat afin de répondre 
aux besoins des internes, notamment : 

•	réunions cliniques 

•	journal Club

•	consultation formelle

•	activités de codéveloppement

Objectifs de l’internat

Activités d’apprentissages et d’échanges
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Le programme d’internat comprend  
1 620 heures d’activités cliniques  
se déroulant du 24 août 2026  
au 27 août 2027, à raison de 35 heures 
par semaine (incluant une soirée).  
L’internat inclut 4 semaines  
de vacances et 14 congés fériés. 

Les heures d’activités cliniques  
réalisées dans le cadre de l’internat  
sont réparties sur une base  
hebdomadaire de cette façon : 

•	10 à 12 heures d’entrevues  
	 de psychothérapie ou d’évaluation,  
	 en moyenne (contact direct);

•	4 heures de supervision individuelle  
	 ou de groupe (pour un total  
	 d’au moins 200 heures  
	 de supervision, dont 100 heures  
	 de supervision individuelle);

•	2 heures d’activités d’enseignement. 

Pour les internes associé[e]s  
à certain[e]s superviseur[e]s, des  
occasions de supervision en groupe 
offertes en alternance par plus  
d’un[e] superviseur[e] et orientées  
vers l’intégration théorique et  
des thématiques cliniques peuvent  
également être envisagées.

Différentes activités d’échanges  
et d’apprentissage sont offerts tout  
au long de l’internat afin de répondre 
aux besoins des internes qui seront  
notamment invités à obtenir des  
consultations formelles auprès  
d’une ou d’un membre de l’équipe  
(minimum 4 consultations). 

Afin de profiter pleinement  
du programme d’internat, l’interne  
doit vouloir s’engager dans son  
processus d’apprentissage et  
chercher à développer une autonomie 
professionnelle. 

Structure du programme 
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L’équipe de psychologues superviseur[e]s 
est constituée de clinicien[ne]s  
d’expérience œuvrant depuis plusieurs 
années au sein du Centre de santé  
et de consultation psychologique.  
Une place d’internat à temps complet 
(1 620 heures) est offerte par chaque 
superviseur[e]. À noter qu’aucune  
place n’est offerte en co-supervision.

Sébastien CÔTÉ, Psy.D./  
Ph.D., psychologue

•	Diplôme de doctorat de l’Université  
	 du Québec à Montréal

•	Membre de l’OPQ depuis 2007

•	Psychologue au Centre de santé  
	 et de consultation psychologique  
	 depuis 2007 et y supervise  
	 depuis 2011

•	Approches existentielle-humaniste  
	 et psychodynamique

•	Expérience auprès d’une clientèle  
	 présentant des enjeux  
	 développementaux et relationnels, 		
	 traumas, questionnements  
	 identitaires et existentiels, défis  
	 d’autonomisation

•	Intérêt pour les théories  
	 relationnelles et de la complexité  
	 en psychologie dont la psychologie  
	 du Soi intersubjective

Luciana PIECHNICK PIZZANI,  
Psy.D., psychologue

•	Diplôme de doctorat de l’Université  
	 de Sherbrooke

•	Psychologue membre de l’OPQ depuis 		
	 2013 et superviseure depuis 2024

•	Approche psychodynamique

•	Expérience auprès d’une clientèle  
	 adolescente et de jeunes adultes,  
	 présentant une diversité de  
	 problématiques

•	Intérêt pour le passage à la vie adulte, 		
	 les jeunes en situation de vulnérabilité 		
	 et les dispositifs alternatifs en  
	 psychothérapie

Philippe TREMBLAY, Psy.D./  
Ph.D., psychologue

•	Diplôme de doctorat de l’Université  
	 du Québec à Montréal

•	Membre de l’OPQ depuis 2008

•	Psychologue et superviseur  
	 au Centre de santé et de consultation 		
	 psychologique depuis 2013

•	Approche existentielle-humaniste 		
	 (intersubjective, avec influence  
	 de la psychologie du soi et  
	 de l’autodéveloppement)

•	Expérience auprès d’une clientèle  
	 de jeunes adultes, présentant  
	 une diversité de problématiques

•	Intérêt pour les enjeux relationnels, 		
	 identitaires, existentiels et culturels

Psychologues superviseur[e]s  
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Le Centre de santé et de consultation 
psychologique est reconnu comme 
milieu d’internat offrant une formation 
admissible à la bourse de 25 000 $  
destinée aux internes en psychologie  
et versée par le ministère  
de l’Enseignement supérieur (MES). 

En complément à cette bourse offerte 
par le MES, le Centre de santé et  
de consultation psychologique  
offre une bourse supplémentaire  
de 5 000 $ lorsque l’interne complète 
l’ensemble des heures d’internat,  
notamment le minimum de 400 heures 
de contact-clients directs requis. 

Bourse 

Documents requis

•	Une lettre d’intention précisant  
	 ses intérêts et ses motivations,  
	 ainsi que le ou la superviseur  
	 et l’approche thérapeutique souhaités;

•	Un curriculum vitæ présentant  
	 ses expériences et intérêts  
	 professionnels;

•	Le plus récent relevé de notes  
	 (non officiel); 

•	Deux lettres de recommandation,  
	 dont une lettre d’une personne  
	 ayant agi à titre de superviseur  
	 de stage. 

Échéancier

Ces documents doivent parvenir  
au Centre de santé et de consultation 
psychologique par courriel, au plus  
tard le 5 décembre 2025, à 17 h,  
à l’attention de :

Marie FONDAIRE, psychologue  
et coordonnatrice clinique 
Centre de santé et de consultation  
psychologique 
marie.fondaire@umontreal.ca 
514 343-6111, poste 1786

Les candidates et candidats dont  
les dossiers auront été retenus seront 
convoqués à une entrevue de sélection 
à la mi-janvier. L’ensemble des  
candidates et candidats recevront  
une réponse lors du « Match Day »  
prévu le 20 février 2026.

Procédure de mise en candidature


